
 

  

 
 

 

AOS TRABALHADORES DO GRUPO EDP 

EDP CROUPIER 
 

Se a Comissão Negociadora da EDP alguma vez precisar de ganhar uns cobres vai ter muito 
sucesso nos casinos como croupier, pois não existe quem baralhe tão bem. 
 

Novamente o SINDEL teve de dar um murro na mesa para tentar centrar a negociação na 
Tabela Salarial, que é o motivo que nos levou a mais uma reunião plenária. A estratégia da 
empresa: baralhar. Baralhar a negociação da tabela, com a carta reivindicativa que motivou 
a greve e dar nada. Vejamos o que a empresa apresentou como contra-proposta para 
negociar a tabela: 
 

• A BR 2 tem um aumento de 2,83%. 
 

Perante a questão do SINDEL quanto à percentagem de aumento aplicada às restantes BR’s 
e Letras. A empresa não tem, ou não quer, dar uma resposta a esta simples questão. 
VERGONHA! 
 
O SINDEL também não admite que a empresa afirme com leviandade que, como a 
negociação da tabela não tem efeitos na greve, pode cumprir o calendário estipulado. O 
SINDEL concorda porque realmente são temas diferentes como temos afirmado, o que não 
concordamos é na relação que a empresa está a tentar fazer entre os dois temas... 
novamente a baralhar.    
 

Perante a posição da empresa no processo negocial da Tabela Salarial, o SINDEL dá boa 
nota à Empresa que embora o BARALHO seja da casa, os trabalhadores têm trunfos. Um 
deles sai já no dia 24 de janeiro para reivindicar as matérias da Carta entregue (um tema), 
mas temos mais na mão que podemos aplicar no processo de discussão da Tabela Salarial 
(outro tema).  
 

ADERE À GREVE DIA 24 de JANEIRO 
USA OS TEUS DIREITOS! 

LUTA PELAS TUAS EXPECTATIVAS! 

DÁ MAIS FORÇA À TUA VOZ! SINDICALIZA-TE!  

ADERE AO SINDEL! 
 

O Secretariado do SINDEL            18 de janeiro de 2024 
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