
 

  

 

 

AOS TRABALHADORES DA APTIV 

RONDA DE PLENÁRIOS COM OS TRABALHADORES   
 

 

Quinta-feira passada o SINDEL fez uma ronda de plenários na APTIV para ouvir os trabalhadores e as 

suas preocupações. 

 
No âmbito da negociação da convenção da ANIMEE, contrato subscrito pelo SINDEL e que está neste 

momento em processo de revisão, o SINDEL encetou uma ronda de plenários por várias empresas. 

Quinta-feira reuniu na APTIV para expor o ponto de situação da negociação, em particular as carreiras 

profissionais e a dicotomia experiência / juventude e como valorizar os dois. 

 
Os trabalhadores deram o seu aval à proposta do SINDEL para negociar uma nova carreira para os 

Operadores Especializados, que reflita a diminuição dos tempos de progressão e criação de novo grau. 

 
Os trabalhadores insistiram na necessidade de reintroduzir na convenção coletiva da ANIMEE das 

diuturnidades para os admitidos depois de 2013, como forma de valorizar a experiência adquirida e 

premiar a fidelização à empresa. 

 
O SINDEL tomou boa nota das reivindicações e anseios dos trabalhadores e sentar-se-á na próxima 

ronda negocial com estas propostas e com uma força redobrada. 

 
Os trabalhadores tiveram ainda possibilidade de esclarecer algumas dúvidas relativamente aos dias 

de nojo e apresentar ideias para discussão na mesa negocial, em particular a questão da majoração 

das férias, ritmos e horários de trabalho.  

 
No computo dos três plenários a participação foi elevada e participativa, embora tenhamos 

conhecimento de PRESSÕES E RESISTÊNCIAS SOBRE A UTILIZAÇÂO DE DIREITOS COLECTIVOS DOS 

TRABALHORES QUE O SINDEL NÃO IRÁ TOLERAR! 

 

O CABO MAIS FORTE É O QUE TEM MAIS FIO! SINDICALIZA-TE!  

ADERE AO SINDEL! 
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